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10.30

Mgdet afholdes i kirkegade 9, Frederikshavn — lokale F113

AFBUD: Birgit Hansen, Josefine P Sloth

1. Velkomst Pia Degn bgd velkommen.
2. Valg af de selvsupplerende | De foreslaede kandidater blev godkendt og kandidaterne
deltog herefter i mgdet.
medlemmer
Efterfglgende var der en drgftelse om, hvordan man
fremover handterer valget af selvsupplerende
Forslag: _ medlemmer.
Advok.at og Partner, Hjulmand og Det blev besluttet, at bestyrelsen ved sit sidste mgde i
Kaptain Kar.ster.\ Madsen _ bestyrelsesperioden har dette pa dagsordenen.
Lektor ved 'nSt'tl"t for gkonomiog | Herefter praesenterede bestyrelsen og ledelsen sig
ledelse, AAU: Erling Jensen (direktgren praesenterede de to medlemmer, der var
Skolechef Anette Jensen fravaerende).
Nedermark
Praesentation af
bestyrelsesmedlemmerne samt
ledelsen
3. Konstituering af Karsten Madsen blev foresléet. som formand for
bestyrelsen bfestyrelsen og valgtoenstemmlgt.
Pia Degn blev foreslaet som naestformand og valgt
enstemmigt.
Savel formanden som nastformanden takkede for valget.
Formanden konstaterede med stor tilfredshed, at
bestyrelsen er sammensat af medlemmer, der kan bidrage
med vidt forskellige kompetencer til Frederikshavn
Handelsskoles forsatte udvikling.
Formanden gav et overblik over skolens udvikling i den
seneste bestyrelsesperiode. Han naevnte blandt andet de
massive pkonomiske udfordringer i 2018 og konstaterede,
at det fra 2019 og frem er lykkedes at stabilisere
gkonomien, hvilket giver gode muligheder for nytaenkning
og udvikling fremadrettet.
Et bestyrelsesmedlem spurgte om skolen har en
bestyrelsesansvarsforsikring, og dette kunne der svares
bekraeftende pa.
4. Bestyrelsesarbejdet ved Formanden gennemgik bestyrelsens vigtigste opgaver (jf.
. bilag 1) og kom blandt andet ind pa
formand og direktgr
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Bilag 1 vedlagt

Ansattelse/afskedigelse af direktgren

Udpegning af revisor (nuvaerende revisor er BDO)
Orienteres om eventuelle tilsyn

Desuden star bestyrelsen overordnet til ansvar overfor
Undervisningsministeriet.

Formanden gennemgik ogsa bestyrelsens arshjul (jf. bilag
1) samt gennemgik afstemningsreglerne. Formanden
gjorde szerligt opmaerksom p3, at der kraeves 2/3 flertal
ved kgb, salg, sammenlagning, spaltning, nedlaeggelse og
a@ndringer i vedtaegten. @vrige beslutninger traeffes ved
simpel stemmeflerhed.

Det blev videre naevnt, at et bestyrelsesmedlem kan fa sin
mening f@rt til referat, hvis denne ikke er enig i en
flertalsbeslutning.

Formanden gjorde opmarksom p3a, at to medlemmer af
bestyrelsen ikke har stemmeret (for personalet har Sgren
Jensen stemmeret, for eleverne har Josefine P Sloth), men
at der sjaeeldent stemmes.

| stedet prioriteres en god og konstruktiv debat, hvor man
tilstraeber konsensus.

Direktgren orienterede ligeledes om skolens gkonomiske
udvikling siden 2018. Han kommenterede blandt
udviklingen i den likvide beholdning, der var kr. 124.643
ved udgangen af 2018. Ved udgangen af 2021 var den
likvide beholdning kr. 9.878.224. Direktgren gennemgik
videre en raekke af de vigtigste udviklingstiltag i perioden
og kom blandt ind pa:

Fagene ud i virkeligheden — et projekt med intensivt fokus
pa samarbejde med lokale virksomheder
Digitaliseringsprojektet — med saerligt fokus pa digital
dannelse

Robotics — et projekt med szerligt fokus pa tilretteleeggelse
af undervisningsforlgb vedrgrende softwarerobotter
Sportsakademiet — et samarbejde med EUC Nord,
Frederikshavn Gymnasium og FHS med stor opbakning fra
Frederikshavn Kommune og det lokale erhvervsliv
Erasmus-akkreditering som betyder, at FHS forsat kan
udvikle sin globale profil

Verdensmalsprojektet, hvor der saettes saerligt fokus pa
FN’s verdensmal

Ekstraordinaere initiativer med henblik pa at matche elever
og virksomheder (leerepladser)

Samt indsatsen for at traekke lederuddannelse pa akademi-
niveau til Frederikshavn (i samarbejde med UCN).
Direktgren naevnte videre:




At samarbejdet mellem lokale uddannelsesinstitutioner
aldrig har vaeret bedre — Sportsakademiet er et konkret
eksempel pa dette

At der stort set ingen ledig lokalekapacitet er pa skolen pt,
hvilket er yderst tilfredsstillende.

Afslutningsvis kom direktgren ind pa de kommende tiltag
vedrgrende elevfordeling,

Taxameterreformen og endelig bergrte han de
demografiske udfordringer, vi star overfor i Frederikshavn
Kommune.

Bestyrelsen tog ovenstaende til efterretning.

@konomi ved
gkonomichefen

Resultat efter 1. kvartal
Revideret budget for 2022
Orientering vedrgrende skolens
beholdning af
virksomhedsobligationer

Bilag 2 vedlagt

Resultatet for 1. kvartal blev gennemgaet (jf. bilag 2) og
taget til efterretning.

Det reviderede budget for 2022 (jf. bilag 2) udviser et
forventet resultat pa kr. 549.000. Det reviderede budget
blev godkendt.

Der var efterfglgende en debat om skolens nggletal.

Konklusionen blev, at gkonomichefen kommer med forslag
til bestyrelsen om, hvilke nggletal der skal praesenteres i
forbindelse med kommende budgetopfglgninger.

Skolen overtog i forbindelse med oplgsningen af fonden en
beholdning af virksomhedsobligationer (veerdi ca.
700.000). Pa baggrund af den finansielle strategi skal disse
afhandes. Skolens ledelse har vurderet, at disse anvendes
til et ekstraordinaert afdrag pa skolens realkreditlan.
Bestyrelsen tog dette til efterretning.

Evt.

e Mgderaxkke i det
kommende skolear:
10.10, 6.12, 22.3 0g 30.5

e Kantinen

e Tilsyn:

e Timetal EUD/EUX — 1. og
2. status gennemfgrt
uden bemaeerkninger fra
UvM

e Overgang til hovedforlgb
(mv). — EUD/EUX

e Karaktergennemsnit —
HHX (ny)

Direktgren laver kalenderindkaldelser til bestyrelsen til de
kommende 4 ordinzere bestyrelsesmgder.
Mgdetidspunkter er 8-10.30, dog er mgdet d. 10.10 fra 8-
12.30, idet der her er fokus pa skolens strategi.

Kantineforeningen er opl@st, og driften er overgaet til FHS.

Direktgren orienterede kort om de verserende tilsyn:
1. Timetal pa EUD/EUX: Alle elever skal have mindst
26 klokketimer / ca. 35 lektioner pr. uge.
Undervisningsministeriet har gennemfgrt 1. og 2.
status — uden bemaerkninger for vores
vedkommende (3. og sidste status gennemfgres i
2022).




2. Tilsyn pa en raekke KPl’ere pa EUD/EUX — her har
der blandt andet veeret seerligt fokus pa overgang
fra grund- til hovedforlgb mv.

3. Nyt tilsyn pa HH vedrgrende karaktergennemsnit.

Formanden nzvnte, at han gerne vil have GDPR/skolens
compliancevurdering taget op pa et kommende
bestyrelsesmgde.

Et bestyrelsesmedlem naevnte, at han gerne vil have en
orientering om skolens politik i forhold til at undga
besvigelser. Et bestyrelsesmedlem nzevnte, at FHS er
blevet meget synlige i de lokale medier og pa de sociale
medier generelt.

Direktgren naevnte at der udbydes et saerligt
bestyrelseskursus til efteraret — invitationen sendes ud
med referatet.

Til slut takkede formanden for en god konstruktiv debat,
der lover godt for fremtidige bestyrelsesmgder.




